Presentació de l’AOIB al nou Govern  de la Conselleria d’Educació


(DG de Planificació i Centres: Sr. Rafel Bosch).


Per part de: Antoni Ramis (Coordinador de l’AOIB) i


Magdalena Palliser (Vicecoordinadora de l’AOIB)


Palma, 18 de desembre de 2003 








1 Presentació (què és, qui som?)





2 Oferta de col·laboració (com a grup de professionals amb els recursos humans tècnics sobre Orientació):





     	2.1 Col·laborar en l’elaboració legal (normativa) de tot el referent a l’orientació.


     	2.2 Organització conjunta d’una Jornada de formació per a orientadors (i educadors de Secundària)


     	2.3 Organització de cursos de formació 


     	2.4 Presentació conjunta llibre de cuina per a infants de Montserrat Ponsa (Infantil i Primària)


	2.5 Edició conjunta d’un suport informàtic (CD) de referència orientadora.


     	2.6 Altres temes d’interès de la Conselleria sol·licitats on l’Orientació tengui alguna cosa a poder dir.





3 Peticions a la Conselleria:





	3.1 Tenir en consideració l’orientació que la població educativa precisa (conscientment o no). L’orientació educativa és a la secundària lo que l’educació és a la infantil i primària.


	3.2 Actitud positiva cara a la professionalitat educativa a Secundària, Orientació i atenció a les diferents necessitats de la Comunitat Educativa, per part de tot el sistema de gestió de la Conselleria, i molt especialment de la inspecció educativa i tots els Directors Generals, Caps d’àrea, servei i secció.


	3.3 Ser informats i consultats de tots els projectes normatius que ens afectin directa o indirectament, prèviament a la seva entrada en vigor.


	3.4 Ser informats (per correu ordinari o electrònic) de tota la normativa que vagi sortint per a infantil, primària, secundària, adults, ensenyaments especials,... que ens afecti, directa o indirectament, d’alguna manera.


	3.5 Coherència professional de l’orientació als Centres (Prefectura del Departament d’Orientació, docència de Psicologia i TVAA en tots els casos, excepte en els casos de renuncia voluntària de l’orientador/a) que la Inspecció Educativa hauria de fer complir en els casos de falta de respecte a aquesta coherència.


	3.6 La responsabilitat de fer complir la nova i vella normativa als centres o de presa de decisions impopulars mai no pot recaure en l’orientador/a ni en el Departament d’Orientació. Les primeres són responsabilitat del Director i Equip Directiu i les segones de l’Equip educatiu corresponent (i sols “assessorats tècnicament” per l’orientador/a o Departament d’Orientació, segons els casos). 


	3.7 Donada la funció social i educativa de l’Associació demanam aquest reconeixement per part de la Conselleria i una ajuda, per tal motiu (i per altres motius, com, per exemple, encàrrecs de treballs tècnics remunerats) al sosteniment econòmic de l’Associació (que, donats els baixos sous dels professionals de l’educació, no té quotes ni d’afiliació ni anuals, ni de cap tipus).











Il. Sr. Rafel Bosch, Director General de Planificació i Centres


�
Contingut:





1 Presentació de l’AOIB (general, a través del WEB: http://balearweb.net/aoib)





2 Presentació de l’AOIB al nou Govern  de la Conselleria d’Educació (el full anterior)





3 “L’Orientació de Qualitat al sí de la llei de qualitat educativa” (en castellà)





4 “La orientación en la práctica en Illes Balears. Situación actual” (en castellà)








Els documents 3 i 4 no expresen el sentir de l’AOIB (els orientadors no han estat consultats) sinó sols el de l’autor i si els presentam aquí és per que poden servir com a referents d’informació.











Palma a 18 de desembre de 2003 











Observacions:





1 A la reunió, el DG de Planificació i Centres, Sr. Rafael Bosc, va tenir la deferència de presentar-se amb el seu equip educatiu de la DG, els Srs. Jaume Ribas i Guillem Estarelles.





2 Els dos representants de l’AOIB vàrem renunciar a rebre cap ajuda econòmica directa del Govern (3.7), per a poder mantenir la independència total. Tot i que es va acordar que la Conselleria podria sol·licitar treballs tècnics remunerats a l’AOIB.





3 El clima de la reunió va ser cordial en tot moment i varen ser ateses totes les propostes i peticions que vàrem fer. Ara només manca, que no és poc, la fixació de calendaris i procediments.





Gener de 2004 


