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Num. 3539
Anunci d'Espais de Natura Balear pel qual es convoquen pro-
ves selectives per a la cobertura d'un Iloc de treball vacant a tra-
vés del sistema detorn lliure, corresponent a la categoria laboral
de Facultatiu Tecnic en Educacié Ambiental, mitjancant el pro-
cediment de convocatoria publica, i que es resumeix a I’annex
111 d"aquest acord.

El Consell Directiu de I’ entitat reunit el dia 25 de gener de 2007,

Acorda

Primer. En virtut del que s estableix ala Disposicié addicional cinquena
apartat tercer del Decret 71/2006 de 28 de juliol de creacié, d' organitzacio i
regim juridic de I’empresa publica ‘ Espais de Natura Balear’ que estableix que
en tot cas, el personal laboral de I’ Institut Balear de la Natura, s’ ha de transfe-
rir en les mateixes condicions i regim juridic d'acord amb el que disposa |’ arti-
cle 44 de I’ Estatut dels treballadors i en desplegament del Pla d’ Estabilitat sig-
nat entre la Presidéncia de I’ Institut Balear de la Natura i la representacio dels
treballadors en data 2 de novembre de 2005, aprovar la convocatoria publicai
aplicar tal com estableix I’ article 16 del Conveni Col-lectiu d’Ibanat €l sistema
de selecci6 de concurs-oposici6 per a la cobertura d'un Iloc de treball vacant
corresponent al personal laboral fix d° Espais de Natura Balear de la categoria
laboral de Facultatiu Técnic en Educacio Ambiental que s assenyala a I’ annex
111 d’ aguest acord.

Segon. Aprovar les bases i el barem de merits que han de regir aguesta
convocatoriai que s adjunten com annexos | i |1 d’aguest acord, segons els pro-
grames de temes i matéries establerts al’annex V.

Tercer. Designar €l tribunal qualificador d’ aquest procés selectiu, que esta
constituit pels membres que s'indiquen a |’ annex V.

Quart. Ordenar la publicaci6 d’ aquest acord alstaulers d’ anuncis del’em-
presai a BOIB.

Cinqué. Contraaquest acord, les seves basesi el's actes administratius que
se'n derivin, aixi com també els de |’ actuacio del tribunal es podra interposar
recurs d’ algada per les persones interessades davant I"Hble. Conseller de Medi
Ambient.

La secretaria del Consell Directiu
AnnaTorres Riera

Palma 25 de gener de 2007

1.1. L’objecte d’ aguesta convocatoria és la seleccio de persona per ala
coberturad’un lloc de treball vacant a Espais de Natura Balear dotat pressupos-
tariament i que ve determinat al’annex I11.

1.2. El sistema de seleccio és el de concurs-oposicié fixat al’article 16
del Conveni Col-lectiu de |’ Ibanat.

1.3. La plaga convocada seguira la ubicaci6 establertaal’annex 1.

1.4. L’ adjudicacio de laplaga al’ aspirant que superi € procés selectiu, es
realitzara d'acord amb la puntuacio total obtinguda i en funcié del Iloc de tre-
ball vacant convocat.

1.5. No es podra formalitzar un nombre de contractes superior a la placa
convocada.

SEGONA

REQUISITS| CONDICIONS GENERALS DELSASPIRANTS

2.1. Per ser admeses a les proves selectives, les persones interessades han
de complir, en la data d’ acabament del termini de presentacié de sol licituds de
laconvocatoriai durant el procés selectiu, els requisits segiients:

a) Tenir 18 anys d’edat complerts i no haver arribat a I’ edat de jubilacio
forgosa.

b) No haver estat separades del servei, mitjancant expedient disciplinari,
en cap Administracié publica, ni trobar-se inhabilitades per senténcia ferma per
al compliment de les funcions publiques.

c) No patir malaltia ni estar afectades per limitacio fisica o psiquica que
sigui incompatible amb I’ exercici de les funcions de |a placa oferta.

d) Estar en possessio del titol o nivell de titulacié exigit i que apareix en
larelacié del’annex |11 o estar en condicions d’ obtenir-lo en ladataen que acabi
el termini de presentacio de les sol licituds. En el cas de titulacions expedides a
|’ estranger caldra aportar |a corresponent homologacié del Ministeri d’ Educacio
i Ciencia o d'una universitat espanyola.

e) Acreditar el requisit de coneixements de llengua catalana exigit i que
esreflecteix al” annex I11.

Aquests coneixements han de ser acreditats mitjangant I’ aportacié del titol
o certificat oficial corresponent, expedit per I'Escola Balear d’ Administracio
Pablica (EBAP) o expedit o homologat per I’ organ competent de la Conselleria
d'Educacio i Cultura, o bé mitjangant la superaci6 d'una prova especifica que
acrediti €l nivell de coneixements que s exigeix, de conformitat amb la base 32

TERCERA

PROVA ESPECIFICA DE LLENGUA CATALANA

3.1. Amb caracter previ al’inici deles proves selectives, els aspirants que
no puguin acreditar documentalment els coneixements de llengua catalana
corresponents al nivell exigit com arequisit, mitjancant I’ aportacié d’ un certifi-
cat oficial expedit per I’ Escola Balear d’ Administracié Pablica (EBAP) o expe-
dit o homologat per I’ organ competent de la Conselleria d’ Educacié i Cultura,
podran participar en una prova especifica per acreditar-los, que la dura a terme
una Comissio Técnica designada a tal fi, €l resultat de la qual es qualificara
d'apte o0 no apte. La qualificacié de no apte implicara que la persona interessa-
da no podra participar en aguesta convocatoriai no es tindra en compte la seva
sol licitud.

3.2. Els aspirants que en la sol-licitud hagin fet constar que tenen o que
estan en condicions d’ obtenir €l nivell de catala requerit i que per causes exter-
nes no el varen poder justificar documentalment en el termini de presentacio de
sollicituds, s'hauran de presentar en el lloc i en la data oportunament assenya-
lats on es redlitzi la prova especifica de catala per tal d'acreditar I’ esmentat
nivell mitjangant I’ aportacié d’ algun dels titols o certificats abans indicats. En
aquests casos, la Comissié Técnica, que es designara per avaluar aguesta prova
ha d'admetre els certificats que aportin els aspirants sempre que acreditin el
nivell exigit a la convocatoria i es trobin inclosos dins el que preveu aguesta
base.

3.3. Per dur a terme aquesta prova, es constituira una unica Comissio
Técnica d'avaluacio dels coneixements de llengua catalana, que actuara con-
juntament pe as diferents nivells de catala exigits a les convocatories dins el si
i d’'Espais de Natura Balear i d'Ibanat. A aquest efecte, el resultat d’ apte del
nivell a que es presenta I’ aspirant tendra una validesa de 6 mesos a partir del
dia seguient de la publicacio del resultat i lapodra utilitzar I’ aspirant per poder
presentar-se a qualsevol de les convocatories que resten pendents dins Espais
de Natura Balear i Ibanat on s'exigeixi el mateix nivell de la prova superada.

El lloc, ladatai I"hora de realitzacio de la prova esfara pablic als tau-
lers d’anuncis dels centres de treball d Espais de Natura Balear i I’ Institut
Balear de la Naturai ales pagines d'internet http//mediambient.caib.es/espais-
denaturabalear, y http//ibanat.caib.es almenys amb 10 dies d'antelacié al’inici
de laprova
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Realitzada la prova de catala, es publicaran les llistes d’ aptes o no aptes
astaulersd’ anuncis dels centres de trebal | d’ Espais de NaturaBalear i I’ Institut
Balear de la Natura i a les pagines http/mediambient.caib.es/espai sdenaturaba-
lear, y http//ibanat.caib.esi els aspirants que hagin realitzat |a prova disposaran
de 3 dies habils per a posibles reclamacions comptadors des de I’ endema de la
publicacio.

QUARTA

SOL-LICITUDS

4.1 Cada aspirant presentara una sol-licitud per a cada categoria ala que
vulgui participar.

Seran exclosos els aspirants que no facin constar expressament la catego-
riaalaqual es presenten.

També hauran d’ especificar per quin torn opten.

L’ elecci6 de categoria sera vinculant durant tot el procés selectiu.

4.2.Termini i presentacio

Les sollicituds per prendre part en les proves selectives s han de presen-
tar amb I’imprés corresponent en el termini del5 dies naturals comptadors des
de|’endemade la publicaci6 d' aquesta convocatoriaen el Butlleti Oficial deles
Illes Balears. No s'admetran les sol licituds presentades fora d’ aquest termini,
les quals s arxivaran.

L’esmentada sollicitud s'ha d'gjustar d model oficial que s adjunta a
I"annex VI d'aguesta convocatoria (hi ha un tnic model per a totes les convo-
catories) i ha d'ésser facilitada gratuitament a les seus d'Espais de Natura
Balear i d'Ibanat i estaran a disposici6 de |’ aspirant a la pagina http/mediam-
bient.caib.es/espaisdenaturabalear. Seran adregades a President d' Espais de
Natura Balear i shan de presentar en qualsevol dels registres d’entrada
d Espais de Natura Balear o registres generals d' |banat de Mallorca, Menorcao
Eivissa - Formentera o bé en la forma establertaen I’ article 38.4 de la Llei 30/
1992 de 26 de novembre, de Regim Juridic i del procediment Administratiu
Com.

4.3. Confeccio

A les sol-licituds, que han de ser degudament emplenades, els aspirants
hauran de fer mencié expressa que reuneixen tots els requisits i condicions exi-
gitsen cadacas, aixi com a-legar latitulacio que posseeixen i larestade requi-
sits exigits que els habilita per accedir alaplagaalaqua opten. Juntament amb
la sol-licitud, |es persones interessades han d’ adjuntar:

a) Fotocopia compulsada del document nacional d’identitat o, en cas de
no posseir la nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de laiden-
titat.

b) A I’ efecte de restar exemptes de |a prova especifica de coneixements de
Ilengua catalana, les persones interessades han de presentar fotocopia compul-
sadadel certificat acreditatiu de posseir, com aminim, €l nivell de coneixements
de llengua catalana exigit, de conformitat amb el que preveu la base 32

4.4. Comprovacio de requisits

En qual sevol moment del procés selectiu, si el tribunal pren coneixement
que algun dels aspirants no compleix un o diversos requisits dels exigits per a
aguesta convocatoria, o s de la certificacié acreditativa resulta que la sol -lici-
tud presenta errors o falsedats que impossibiliten I’ accés a la placa objecte d' &
questa convocatoria, en aquests supdsitsi desprésdel’ audienciapreviaalaper-
sona interessada el tribunal corresponent ha de proposar-ne |'exclusio a
President d’ Espais de Natura Balear, a qual hade comunicar les causes que jus-
tifiquen la proposta a fi que aquest resolgui el que sigui procedent.

El domicili que figura a la instancia es considerara com a tnic i valid a
efectes de notificacions.

CINQUENA

ADMISSIO D'ASPIRANTS

5.1. Relacions de persones admeses i excloses

En el termini maxim de 30 dies naturals, comptadors des de |" acabament
del termini de presentacio de sol-licituds, s'ha de publicar as taulers d'anuncis
del’empresai alapagina http/mediambient.caib.es/espai sdenaturabal ear, lallis-
ta provisional de persones admeses i excloses a procés selectiu, amb expressio
delacausadel’exclusid, s escau.

En tot cas, amb lafinalitat d’evitar errorsi, si es produeixen, possibilitar-
ne la reparacio dins el termini i en la forma escaient, les persones interessades
han de comprovar no només que no figuren en larelacié de persones excloses
sind, amés, que el's seus noms consten en larelacio pertinent de persones adme-
ses.

Per esmenar el possible defecte 0 acompanyar el document que sigui pre-
ceptiu, les persones excloses 0 omeses disposaran d’'un termini de 10 dies
habils, comptadors des de I’ endema de la publicaci6 de larelacio, per reparar el
defecte o aportar el document que sigui preceptiu. Aquestes persones seran
advertides que la sol-licitud no es considerara presentada si no compleixen el
requeriment que pertoqui. Acabat el termini al qual fa referencia el paragraf
anterior, i reparades les sol-licituds, si escau, en e termini maxim de 20 dies
habils, I'empresa publicaraals seus taulers d’ anuncisi alapagina, http/mediam-

bient.caib.es/espaisdenaturabalear |a llista definitiva d’admesos i exclosos del
procés selectiu.

5.2 Relacions de persones convocades alaprovad’ acreditacio dels conei-
xements de |lengua catalana.

5.2.1. Amb la relacié provisional d' aspirants admesos i exclosos de les
proves selectives, es publicara la relacio provisional de persones convocades a
la prova de coneixements de |lengua catalana del nivell exigit. Per tal d’evitar
errorsi si es produeixen, possibilitar-ne I’esmena dins el termini i en laforma
escaient, les persones interessades han de comprovar s figuren correctament
relacionades a aquesta llista. Els aspirants que estiguin en possessio del certifi-
cat de coneixements de llengua catalana que pertoqui també han de comprovar
que no figuren en aquesta relacio de persones convocades a la prova de catala.
Si és el cas, els aspirants hauran de sol licitar la correcci6 de les errades detec-
tades alallista de convocats ala prova de llengua catalana en el termini dels 10
dies habils comptats des de I’endema de la publicaci6 del llistat provisional.

5.2.2. Amb larelacié definitiva d’admesos i exclosos de les proves selec-
tives, es publicaralallista definitiva d’ aspirants convocats a la prova de |lengua
catalana. Les persones convocades a la prova esmentada, que estiguin en pos-
sessio del certificat acreditatiu del nivell de coneixements de llengua catalana
exigit alaconvocatoria, I'hagin al-legat i no s hagi esmenat aquesta deficiéencia
i, per tant, estiguin també incloses alallista definitiva, hauran de presentar-se el
dia de la prova per tal d acreditar el nivell corresponent mitjancant I’ aportacio
d’agun delstitols o certificats valids o amb larealitzaci6 de la prova

5.3. Realitzada la prova de coneixements de llengua catalanai resoltes les
reclamacions es publicara as taulers d’anuncis de I’empresa i a la pagina
http/mediambient.caib.es/espai sdenaturabalear, |a llista definitiva de persones
admeses i excloses de les proves selectives.

SISENA

TRIBUNAL QUALIFICADOR

6.1.Els Tribunals son els organs de seleccié encarregats de dur aterme les
corresponents proves selectives. Els seus membres son responsables de |’ objec-
tivitat del procediment selectiu aixi com del compliment de les bases de la con-
vocatoria inclosos els plagos per la redlitzacié i valoracio de les provesi la
publicaci6 dels resultats. Estaran constituits per 5 membres. La seva composi-
ci6 i designaci6 sera la seguent:

- 1 President (designat pel president d’ Espais de Natura Balear)

- 4 vocals/ dels quals 1 sera el secretari.

Dels4 vocals, 3 seran elegits per sorteig d’ entre el personal d' Ibanat i per-
sonal de la conselleria de Medi Ambient i i 1 elegit per acord de les organitza-
cions sindicals amb representaci6 a Espais de Natura Balear.

Aixi mateix es nomenara un suplent per a cadascun dels membres del tri-
bunal qualificador.

Lacomposici6 del tribunal sera predominantment técnicai els vocals hau-
ran de posseir una titulacio o especialitzacio igual o superior al’exigida per a
I”accés ala plaga convocada.

En la sessi6 de constituci, el President sol licitara dels membres, titulars
i suplents declaraci6 expressa de no trobar-se en |es circunstancies previstes en
I’article 28 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre de régim juridic de les admi-
nistracions publiquesi del procediment administratiu comu. Perqué la constitu-
ci6 del tribunal sigui valida cal I'assistencia del president, el secretari i €ls
vocalstitulars. Si n’ és absent algun delstitulars, ha d’ ésser substituit pel suplent
respectiu. En aquesta sessid, previa lectura de les bases de la convocatoriai de
les normes de funcionament i actuaci6 acordara les decisions que li correspon-
guin pel correcte desenvolupament de les proves.

El President del tribunal tendra com afunci6 propialad’ assegurar el com-
pliment de les Ileis, aixi com de les bases de la convocatoriai laregularitat de
les deliberacions, que podra suspendre en qualsevol moment per causa justifi-
cada.

Una vegada constituit, per poder actuar validament, necessitala presencia
del president, del secretari i de 2 vocals. Els acords seran adoptats per majoria
d'assistents i dirimira els empats el vot del president. De cada sessio es faraun
acta on consti les persones que hagin assistit, €l lloc i temps en que s ha cele-
brat, els punts principals de la deliberacio, la formai el resultat d' aquesta i el
contingut dels acords.

6.2. Assessorsi col-laboradors

Per a aguelles proves en que resulti necessari, €l tribuna pot disposar la
incorporacié als seus treballs d' assessors especialistes, els quals es limitaran a
prestar col-laboracié en les seves especialitats técniques i tindran veu, perd no
vot. Aixi mateix Espais de Natura Balear, a peticié del tribunal, pot nomenar
col-laboradors per a les tasques de vigilancia, coordinacio o d'atres similars,
necessaries per al desenvolupament de les proves selectives.

6.3. Abstencié i recusacio

Els membres del tribunal i els assessors s han d’ abstenir d’intervenir i han
de notificar-ho a President d’ Espais de Natura Balear si en ells concorren les
circumstancies previstes en |'article 28.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment admi-
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nistratiu comd, o si han estat nomenats com a membres del tribunal qualificador
de categories en que hagin dut a terme tasgues de preparacio d’ aspirants en els
3 anys anteriors ala publicacié d’ aguesta convocatoria. L’ abstencio i recusacio
dels membres dels tribunals es regulara pels articles 28 i 29 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre.

6.4. El tribunal ha de respectar els principis d'igualtat, objectivitat i trans-
paréncia durant tot el procés selectiu, per la qual cosa adoptara les mesures
oportunes per garantir que aquells exercicis de I’ oposicio que siguin pertinents,
siguin corregits sense que es conegui la identitat de les persones que participen
en el procés selectiu. El tribunal ha d’excloure les persones que en elsfullsd’'e-
xamen figurin noms, tragos, marques o signes que en permetin coneixer laiden-
titat tal com regula el decret 27/1994 Reglament d’ingres, capitol V. A més, hau-
ran de garantir el contingut confidencial de les proves fins el moment de la seva
realitzacio.

6.5 En qualsevol moment el tribunal pot requerir ales persones que parti-
cipen en les proves perque acreditin la sevaidentitat. Li correspon la considera-
Cio, verificacio i apreciacio de les incidéncies que puguin sorgir en el desenvo-
lupament dels exercicis, sobre les quals adoptara les decisions que consideri per-
tinents.

6.6 Per alarealitzacio de les proves selectives, se seguira el segiient cri-
teri:

Sempre que el nombre d’ aspirants de Menorca o Eivissa-Formentera, per
a primer exercici, sigui superior a 10 els examens es faran descentralitzada
ment a Menorca, Eivissa o a ambdues illes. En aquests suposits, el tribunal
designara un vocal, d'entre els suplents, per desplacar-se a I’illa corresponent
per a cada un dels exercicis. La tasca d’ aquests membres desplagats es limitara
alasupervisio de larealitzacio correcta de |’ exercici, larecollida dels examens
i el seu lliurament & tribunal. En el supdsit que no se superin els 10 aspirants a
Menorcao Eivissa- Formentera, les proves se centralitzaran al’illade Mallorca.

Per alarevisio dels exercicis se seguira el mateix criteri abans indicat.
Sempre que el nombre d’ aspirants a primer examen sigui superior a 10 les
revisions dels succesius examens es faran descentralitzadament a Menorca,
Eivissa 0 aambduesilles. En aquests suposits, €l tribunal designara un membre
d entre els vocals, 0 un assessor, per desplagar-se al’illa corresponent. Latasca
de les persones desplagades es limitara a |’ exhibicio de I’ exercici al’aspirant i
recollida de les al-legacions i el posterior lliurament d’ aquestes a tribunal per
alasevavaloracio. En el suposit que no se superin els 10 aspirantsa Menorca
o Eivissa- Formentera, les revisions de les al-legacions se centraitzaran al’illa
de Mallorca

SETENA

SISTEMES D’ ACCES, CALENDARI DELS EXERCICIS | DESENVO-
LUPAMENT DELS PROCESSOS SELECTIUS

7.1 El sistema per accedir a les proves selectives és el de concurs-oposi-
cio

7.2 En el sistema de concurs-oposicio les proves de selecci6 S'iniciaran
amb lafase d’ oposici6d i continuaran amb una altra posterior de concurs, amb la
qual el tribunal valorara tnicament els merits acreditats pels aspirants que hagin
superat els exercicis de lafase d’ oposicio. En cap cas, la puntuacié obtinguda a
lafase de concurs es podra aplicar per superar els exercicis de la fase d’ oposi-
cio.

Els exercicis que han de redlitzar els aspirants en la fase d’ oposicio, son
de caracter obligatori i eliminatori

7.3 Els exercicis d’ aguesta convocatoria hauran de realitzar-se obliga
toriament dins el primer semestre del 2007 |levat de causes majors degudament
justificades que ho impedeixin pel que podra prorrogarse aquest termini.

El lloc, ladatai I'horad'inici del primer exercici delafase d’ oposicio es
fara public, a taulers d'anuncis de I'empresa, i a la pagina
http/mediambient.caib.es/espai sdenaturabal ear, amb un minim de 10 dies d’an-
telacié al’ esmentada data.

Unavegada comengades |es proves sel ectives, els successius anuncisrela-
tius alarealitzacio de les proves restants el's fara pablic el tribunal aslocalson
shagin fet les proves anteriors, als taulers d'anunci dels centres de treball
d Espais de Natura Balear i ala pagina http/mediambient.caib.es/espai sdenatu-
rabalear, amb 48 hores almenys d’ antelacié a comencament del nou exercici. El
tribunal qualificador s'had' ajustar a calendari establert llevat de causes majors
degudament justificades que ho impedeixin.

Ates quedins el si d'Espais de Natura Balear i d'Ibanat resten pendents
altres convocatories per dur a terme, amb caracter general s estableix que amb
lafinalitat de garantir e que cada aspirant pugui presentar-se as exercicis de
les diferents convocatories a les que vulgui participar, aguests exercicis no
podran coincidir €l mateix diaalamateixa hora. Amb aquests efectes cada tri-
bunal ho tendra en compte a |’ hora de fixar les dates dels exercicis.

7.4 Els aspirants seran convocats per a cada exercici amb una crida Gnica.
Es perdra el dret d’ aquells que no hi compareixin, tret dels casos al -legatsi jus-
tificats degudament abans de larealitzaci6 dels exercicisi considerats pel tribu-
nal qualificador.

7.5 Les persones que participen en I’ oposicio poden elegir fer els exerci-
cis en qualsevol de les dues llenglies oficials d’ aquesta comunitat autonoma.
Amb aquest efecte el tribunal lliurara els exercicis al's opositors que ho solicitin
en les dues llengues.

7.6 Conclos cada un dels exercicis de I’ oposicio, €l tribunal fara pablica,
en el lloc o llocs de realitzacio de I’ exercici, als taulers d’ anuncis de I’ empresa
i ala pagina http/mediambient.caib.es/espai sdenaturabal ear, lallista provisional
de persones que I'hagin superat, amb nom, llinatges, nimero de document
nacional d'identitat i amb indicaci6 de la puntuaci6 obtinguda. Cada aspirant
disposad’un termini de 3 dies habils, des de I'endema de la publicacié per efec-
tuar la reclamacio oportuna o sol-licitar la revisio del seu exercici. El tribuna
disposad’un termini de 7 dies habils per resoldre les reclamacionsi publicar la
|lista definitiva d’ aspirants que han superat |’ exercici.

7.7 Relacio provisional d aspirants que han superat la fase d'oposicid i
revisio d’ examens.

Finalitzats tots els exercicis de la fase d'oposicid, el tribunal ha de fer
publica, en els taulers d'anuncis de l'empresa i a la pagina
http/mediambient.caib.es/espai sdenaturabal ear, |a llista provisional de persones
que | han superat, la qual incloura nom, Ilinatges, nimero del document nacio-
nal d’identitat, amb indicacié de la puntuacié obtinguda per ordre de major a
menor puntuacio. Larelacio de persones que han superat lafase d’ oposicié ven-
dra determinada Gnicament per la superacio de tots els exercicis eliminatoris.

Per efectuar la reclamacié oportuna les persones interessades disposen
d'un termini de 3 dies habils, comptadors des de I'’endema de la publicacié de
larelacio. Acabat aquest termini el tribunal disposara de 3 dies habils per resol-
dre les reclamacions.

7.8 Llista definitiva d' aprovats alafase d oposicio

Resoltes |es reclamacions, €l tribuna ha d’ aprovar la llista definitiva de
persones aprovades en la fase d' oposicié. Aquesta llista es publicara als taulers
d’anuncis de I’empresa i a la pagina http/mediambient.caib.es/espai sdenatura-
balear.

VUITENA

FASE D’OPOSICIO

8.1 La puntuaci6 global maxima de la fase d’ oposicio és de 62 punts. La
puntuacié maxima que correspon a cada exercici és la que s'indica en aguesta
base i restaran eliminats els aspirants que no arribin a la puntuacié minima que
S assenyala en cada cas. No obstant, €ls aspirants que havent aprovat com a
minim el primer exercici de lafase d' oposici6 no obtenguin plaga, si participen
ales proves selectives de les seglients convocatories especifiques convocades a
I’empara del pla d estabilitat per al’ingrés al mateix nivell o categoria profes-
sional, tindran les segiients opcions:

a) Conservar |la puntuaci6 obtinguda a la darrera convocatoria.

b) Realitzar I’ exercici amb |’ objecte d’ obtenir una puntuacio més elevada,
renunciant a la puntuacié anterior obtinguda.

Elstemaris son elsque s assenyalen al’annex IV.

8.2. Els exercicis i, s és el cas, cadascuna de les seves parts i les seves
puntuacions, son els segiients:

Primer exercici: Contestar per escrit un questionari tipus test de 50 pre-
guntes amb 4 respostes alternatives, de les quals només una és correcta, rela
cionades amb el's coneixements especifics de |a categoria o nivell (que versara
sobre el programa de temes indicat a la lletra B de I’ annex V). Cada pregunta
contestada correctament es val orara proporcionalment, la pregunta no contesta-
da, tant si figuren en blanc les 4 opcions com si hi figuramés d’ unaresposta, no
tindra valoracio, i la pregunta amb contestacio erronia es penalitzara amb un
25% del valor assignat a la contestacié correcta. El temps per realitzar aquest
exercici ésde 90 minuts. L’ exercici esta valorat amb una puntuacié maximade
30 puntsi restaran eliminats els aspirants que no arribin ala puntuacié minima
de 15 punts. El test que hauran de contestar els aspirants es designara per sor-
teig public entre 3 aternatives diferents.

Segon exercici: Contestar per escrit un questionari tipus test de 30 pre-
guntes amb 4 respostes alternatives, de les quals només una és correcta, rela
cionades amb els continguts habituals de la legislacio general aplicable (que
versarasobre el programade temesindicat alalletraA del’annex V). Cada pre-
gunta contestada correctament es valorara proporcionalment, la pregunta no
contestada, tant si figuren en blanc les 4 opcions com si hi figuramés d’ unares-
posta, no tindra valoracid, i la pregunta amb contestacio erronia es penalitzara
amb un 25% del valor assignat a la contestacio correcta. El temps per realitzar
aquest exercici és de 60 minuts. L' exercici estavalorat amb una puntuacié maxi-
ma de 12 punts i restaran eliminats els aspirants que no arribin a la puntuacio
minimade 6 punts. El test que hauran de contestar €ls aspirants es designara per
sorteig public d’entre 3 alternatives diferents.

Tercer exercici: Consisteix en realitzar un suposit practic, relacionat amb
les tasques propies de |a categoria, designat per sorteig public entre 3 alternati-
ves diferents. L' exercici esta valorat amb una puntuacié maxima de 20 puntsi
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restaran eliminats els aspirants que no arribin a la puntuaci6 minima de 10
punts. La duraci6 de I’exercici sera a judici del tribunal i com a maxim tindra
una duracio de 90 minuts. Els aspirants podran fer Us dels texts de normativa
legal que estimin convenients i que hi duguin (sempre que no siguin comen-
tats). El tribunal podra retirar as opositors els esmentats texts quan consideri
que no compleixen les caracteristiques de texts de normativa legal.

NOVENA

FASE DE CONCURS: VALORACIO DE MERITS

La puntuacié global maxima de la fase de concurs és de 38 punts.

9.1 Dins el termini de 10 dies naturals comptadors a partir de I’endema de
lapublicacio de lallista definitiva d’ aprovats de I oposici6 en laforma prevista
alabase 7.8, elsaspirants que en formin part han d'al-legar i acreditar els mérits
mitjancant la presentacié, a qualsevol dels registres d'entrada d’Espais de
Natura Balear i d’'Ibanat de Mallorca, Menorca o Eivissa-Formentera, dels
documents originals o fotocopies compulsades. Els mérits s'han d’ acreditar i
s'han de valorar sempre amb referéncia a la data d’ acabament del termini de
presentaci6 de sollicituds.

Finalitzada per part del tribunal la valoracio dels merits aportats d’ acord
amb I'establert a I apartat anterior, es fara pablica en els taulers d' anuncis de
Espais de Natura Balear i ala pagina http/mediambient.caib.es/espai sdenatura-
balear, lallista provisional de puntuacions obtingudes a la fase de concurs, amb
indicacio del nom, llinatges i nimero del document nacional d'identitat.
Aquestallista es publicara per ordre de major amenor puntuacio. A lavistad' a
questes relacions, |es persones interessades poden presentar reclamacions en el
termini de 3 dies habils, comptadors a partir de I’endema en que es faci publi-
ca

Resoltes |esreclamacions, €l tribuna publicaraen elstaulers d anuncis de
I’empresa la llista definitiva de les puntuacions obtingudes a la fase de con-
curs.Aquesta llista es publicara als mateixos |locs que la llista provissional .

9.2 Qudificacié final.

Una vegada publicada |a |lista abans esmentada el tribunal en el termini
de 3 dies habils publicara el nom de I aspirant aprovat en el concurs oposicio.
Aquest aspirant sera el qui hagi obtingut major puntuacio, sumant les puntua-
cions obtingudes en lafase d’ oposicid i les puntuacions obtingudes a la fase de
concurs i contendra com maxim tant d’ aspirants com places es convoquen.

9.3 Resolucié d’ empats.

En cas d’empat en la puntuacio total obtinguda en el procés selectiu que
pugui tenir rellevancia alhora de determinar el nom de I’ aspirant seleccionat, el
desempat s haura de resoldre atenent ala major puntuacié atorgada a |’ exercici
practic. Si persisteix |’empat, es tindran en compte els altres exercicis de |’ opo-
sicid, per ordre de realitzaci6; si encara persisteix |’empat, s atendra a nivell de
catala acreditat. Si no s haresolt esdirimira pel comput de serveis prestats com
a personal laboral interi ala mateixa categoria professional alaqua opta. En
cas que continui es tendra en compte les carregues familiars, i finalment el que
tengui major edat.

9.4. Publicacio de I’ aspirant que ha superat les proves selectives.

El President de Espais de Natura Balear, alavistadel document lliurat pel
tribunal on consti I aspirant seleccionat, ha de dictar la resolucio que n’ ordeni
la publicacio as efectes oportuns i de presentacio de documents.

DESENA

PRESENTACIO DE DOCUMENTS

10.1 Documentaci6 exigida

En el termini de 7 dies comptadors des de I’ endemade la publicaci6, indi-
cada a |’ apartat anterior, de I’ aspirant seleccionat, aquest haura de presentar a
qualsevol dels registres d'entrada d'Espais de Natura Balear i d'lbanat de
Mallorca, Menorca o Eivissa-Formentera, els documents seglents:

a) Fotocopia compulsada del titol academic exigit o certificacié academi-
ca que acrediti haver realitzat tots els estudis per al’ obtencio del titol aixi com
fotocopia compulsada de |a resta de requisits exigits.

b) Certificat medic, en model oficial acreditatiu, de no patir cap malatia
o limitaci6 fisica o psiquica que impedeixi |"exercici normal de les funcions de
lacategoriaalaqua s accedeix.

10.2 Incompliment dels requisits

Si no presenta la documentacio dins el termini fixat, llevat de casos de
forga major, que han de ser degudament constatats i, S escau, apreciats per
Espais de Natura Balear mitjangant resolucié motivada, o si de I’examen d'a
questa es dedueix que falta algiin dels requisits exigits, la personainteressada no
podraformalitzar el contracte i seraexclos del proces, sense perjudici de lares-
ponsabilitat en que hagi incorregut per falsedat en la sol-licitud inicial.

10.3 Adjudicacié de la plaga vacant.

L' adjudicacié de la plaga vacant es fara partint de la maxima puntuacié
global.

ONZENA
FORMALITZACIO DEL CONTRACTE | PRESA DE POSSESSIO

11.1. El termini de presa de possessio sera de 15 dies habils, exceptuant
els casos de justificada necessitat que haura d’ ésser degudament acreditada.

11.2 En cas de renuncia de la plaga abans de la firma del contracte, la
rentincia haura de constar per escrit i la plaga sera adjudicada al seguient que
correspongui per ordre de puntuacio.

DOTZENA

BORSA D’INTERINS

12.1 Es creauna borsa especificad’ interins. Els aspirants que, havent par-
ticipat a les proves selectives per accedir a lloc de treball o categoria profes-
sional no obtenguin placai vegin extingida la seva relacio laboral, passaran a
integrar-se dins un borsi especific de la categoria professional d'accés. Aquest
borsi especific tendra preferéncia sobre qualsevol altre del previst en la norma-
tiva de seleccio de personal laboral de duracio determinada, fins a la resolucié
de les convocatories ordinaries que despleguin I’ oferta pablica d’ ocupacio de
I”any 2009.

L’ ordre de prelacio d’aquest borsi vendra determinat per la suma de les
puntuacions obtingudes en els exercicis de la fase d’ oposicié. En cas d’ empat
tindra preferéncia |’ aspirant amb més antiguitat.

La reincorporacio a borsins de personal cessat ho sera en el lloc que i
correspongui segons I’ ordre de prelaci6 establert a paragraf anterior.

12.2 No obstant es creara una atre borsa per aquells aspirants que havent
participat a les proves selectives i hagin superat almenys el primer dels exerci-
cis obligatoris de la convocatoria no obtenguin plaga, passaran a formar part
d'una borsa de |a categoria a la que es presenten. L’ ordre de prelacio d' aquets
aspirants es determinara d’ acord amb el nombre d’ exercicis que hagin aprovat i
dins aquets exercicis amb la suma de la puntuacié obtinguda. En cas d'empat
s ha de resoldre tenint en compte succesivament els criteris seglients: nota més
altaen el primer exercici, € qui tengui major edat i si persisteix |I’empat final-
ment es fara per sorteig. La borsa especifica sempre sera preferent damunt
aquesta fins ales resolucions de les convocatories ordinaries de 2009.

A efectes de les diferents borses que es formin, el domicili i nimero de
teléfon que figura alainstancia es considerara com a Unic i valid a efectes de
les notificacions. En el cas que es produeixi un canvi de domicili o de nimero
de teléfon, aquest canvi haura d’esser notificat al’empresa. Si no es notificai
no es possible lalocalitzaci6 de |’ aspirant, aquest passara a ocupar el darrer lloc
alaborsa de la categoria de la qual formi part.

ANNEX Il

BAREM DE MERITS

A) Puntuacio d’acord amb experiéncia laboral (maxim 26 punts)

El barem esrealitzara en base a les especificacions contingudes al cataleg
de funcions d’ Espais de Natura Balear, per laqual cosaes lliurara un cataleg a
tribunal qualificador.

1. Per mes complet de serveis prestats a I'|BANAT i/o Sefobasa del
mateix nivell i mateixa categoria professiona alaque esvol accedir o unaatra
de denominaci6 diferent perd amb |les mateixes funcions de la categoriaalaqual
es vol accedir 0,20 punts

2. Per mes complet de serveis prestats al’ IBANAT i/o Sefobasa en altres
nivells o en altres categories professionals 0,10 punts

3. Per mes complet de serveis prestats a I’ Administracié autonomica, en
altres administracions i/o empreses publiques relacionats amb les funcions de la
categoria ala que es vol accedir 0,05 punts

4. Per mes complet de serveis prestats a empreses privades relacionats
amb les funcions de |a categoria ala que es vol accedir 0,03 punts

(L acreditaci6 de tots aguets merits es fara mitjangant la corresponent cer-
tificacio.)

5. Publicacions duites a terme pels aspirants o que hagin participat en la
sevarealitzacio:

- Per publicacions sobre estudis o treballs en mitjans especialitzats, cien-
tifics, técnics o professionals sobre matéries o temes relacionats directament
amb les funcions de la categoria, fins un maxim de 1 punt.

- Per participacio en publicacions sobre estudis o trebalIs en mitjans espe-
ciditzats, cientifics, técnics o professionals sobre matéries o temes relacionats
directament amb les funcions de la categoria, fins un maxim de 0,5 punts.

En cas de llibres han d'estar registrats com a tals a Registre Oficial del
Ministeri d'Educacio i Ciéncia

(Queden exceptuats de qualsevol barem els projectes d’ assistencia tecni-
cai els de becaris)

B) Puntuacié d'acord amb la formacié (maxim 12 punts)

1.Coneixements de |lengua catalana de nivell superior al’ exigit per al’in-
grés alacategoria ala que accedeix.

Es valorara un Unic certificat de nivell superior a |’ exigit, amb excepcid
del nivell E de catala administratiu el qual es valorara sempre que estigui rela-
cionat amb les funcions del nivell o categoriaal que s accedeix i sumara 1 punt
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asdiferents nivells.

Coneixements de catala nivell D: 3 punts

Coneixements de catala nivell E: 1 punt

La puntuacié maxima d’ aquest apartat és de 4 punts.

L' acreditacio dels coneixements de catala s'ha de fer mitjangant algun
dels certificats expedits per I’ Escola Balear d’ Administracio Pablica (EBAP) o
expedit o homologat per I’drgan competent de la Conselleria d'Educacio i
Cultura

2. Els estudis es valoraran sempre que estiguin relacionats directament
amb les funcions de |a categoria ala qual es presenta, siguin d'igual o superior
nivell academic al’exigit per al’ingrés a |’ esmentada categoria, i sempre que
no siguin requisit per optar-hi. Aixi, es destriaradins el criteri general seguent:

Per cadatitol de doctor 0,12 punts.

Per cada titulacio académica de llicenciat universitari 0,31 punts.

Per cada titulaci6 academica de diplomat universitari o per haver superat
3 cursos complets de Ilicenciatura 0,25 punts.

Per cada titulacio tecnica superior de formacié professiona o de formacié
professional de segon grau 0,18 punts.

Per cada titulacié técnica de grau mitja de formacio professional o de for-
maci6 professional de primer grau 0,12 punts.

La puntuacié maxima d’ aquest apartat ésd’ 1 punt.

3.Cursos de formacio.

Es valoraran:

a) Cursos de formacio realitzats a escoles d’ administracions publiques, a
centres oficials i a altres empreses publiques que tinguin relacié amb la gestio
forestal i conservacié delanaturai que estiguin relacionats amb les funcions del
nivell o categoria professiona alaqual esvol accedir.

Només es valoraran els certificats que acreditin aprofitament del curs

Laduradadel curs haura d’ estar especificada en hores. Només es valora-
rén els cursos a partir de 10 hores.

Cada 10 hores suposara 1 credit i cada credit es valorara amb 0,10 punts.
Les fraccions es valoraran en proporcio ales 10 hores.

Si s'ha superat un curs més d'una vegada, es valorara un sol cop.

No es puntuaran més d’ una vegada cursos amb el mateix contingut, en tot
cas es puntuara el que tingui un major nombre d’ hores.

Es valoraran els cursos la matéria dels quals estigui directament relacio-
nada amb les funcions de la categoria ala qual es concursa.

L’ acreditaci6 d’ aquests meérits es fara mitjancant |la presentaci6 dels docu-
ments originals o fotocopies compul sades

La puntuacié maxima d’ aquest apartat és de 4 punts.

b) Cursos de formacio en prevencio de riscos laborals:

Es valoraran sempre que hagin estat realitzats o organitzats per entitats o
organismes oficials i entitats especialitzades i/o reconegudes com a centres
d ensenyament o de formacié per I’ Administracio.

-Titol de técnic superior : 2 punts.

-Titol de técnic de grau mig: 1 punt.

-Altres cursos en prevencio de riscos laborals. Per a aguests cursos €l cri-
teri que se seguira sera el seguient:

Només es valoraran els certificats que acreditin aprofitament del curs

La durada del curs haura d’ estar especificada en hores.Només es valora-
ran els cursos a partir de 10 hores.

Cada 10 hores suposara 1 credit i cada credit es valorara amb 0,10 punts.
Les fraccions es valoraran en proporcio ales 10 hores.

Si s'ha superat un curs més d'una vegada, es valorara un sol cop.

No es puntuaran més d’ una vegada cursos amb el mateix contingut, en tot
cas es puntuara el que tingui un major nombre d’ hores.

L acreditaci6 d' aquets meérits es fara mitjancant la presentacio dels docu-
ments originals o fotocopies compul sades

La puntuacié maxima d’ aquest apartat és de 2 punts.

) L’ensenyament dels cursos es valorara a rad de 0,10 punts per credit i
d acord amb els criteris abans assenyalats. A aquest efecte s’ haura de presentar
el certificat corresponent, en el qual haura de constar si el curs va ser impartit
pel treballador/aen lasevatotalitat o en part. En aquest darrer cas, caldra assen-
yalar-hi o indicar-hi el nombre d’ horesimpartidesi valorar-lo, en consequiéncia,
proporcionalment ales 10 hores.

La puntuacié maxima d’ aquest apartat ésd’' 1 punt

ANNEX 111

PLACES VACANTS PER AMBIT GEOGRAFIC | REQUISITS

CATEGORIA: Facultatiu Tecnic en Educacio Ambiental

NIVELL: 2

REQUISITS: Estar en possessio del titol de diplomat universitari o 3 anys
de llicenciatura o ler cicle de llicenciatura o equivalent.

Permis de conduir classe B1

Nivell de catala C

TOTAL PLACES VACANTS: 1

Illade Mallorca: 1
Codi placai destinacio geografica
MA2204 (Parc Natural de s'Albufera)

ANNEX IV

PROGRAMA DE TEMES

A)TEMARI DE LEGISLACIO

1.La Constitucié Espanyola de 1978. Contingut basic. Els drets i deures
fonamentals. La reforma constitucional. El Tribunal Constitucional.

2.Diferents nivells de I’ Administracio pablica: Administracié Genera de
| Estat, Administracio autonomicai local. LaLlei deréegim juridic de les admi-
nistracions pabliquesi del procediment administratiu comu: objectei ambit d’a
plicacio.

3.L"acte administratiu: concepte, classesi elements. L’ eficacia: notificacio
i publicacio.

4.1’ Estatut d’autonomia de les Illes Balears. Contingut basic i principis
fonamentals. Competeéncies de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears. La
reforma de | Estatut de autonomia.

5.La Unié Europea. Antecedents i objectius. Les institucions de la Uni6
Europea.

B) TEMARI ESPECIFIC

1.Perspectiva historica de I'educacio ambiental. EA a Europa, EA a
Espanyai ales Illes Balears. Caracteristiques distintives i objectius propis de
I”educacié ambiental. Tendéncies actuals de I’ educacié ambiental .

2. Fonamentsi concepte delainterpretacio ambiental. Les caracteristiques
de la interpretaci6 ambiental. Els mitjans interpretatius més comuns.
Planificacio interpretativa. Avaluacio i disseny de projectes.

3. L"educacio ambiental i el desenvolupament sostenible. Ideesi directrius
de I"educacié ambiental per a desenvolupament sostenible. Analisi de valors
ambientals. Factors que influeixen en la valoraci6 del medi ambient.

4. Estategies educatives per a una Educacié Ambiental. La integracié de
|’ educacié ambiental en el curiculum escolar. Metodologia i models de projec-
tes per a |’ educacio ambiental. Avaluacio de programes d’ educacio ambiental.

5. L' educacio ambiental en el context de |’ educacié no formal. Paper de
les institucions en I’ educacio ambiental. Funcié de lainformacio i dels mitjans
de comunicaci6 social en I'educacié ambiental. Labor del voluntariat i les
ONG's en |’ educacié ambiental no formal.

6. Disseny i desenvolupament de programes i activitats d’educacio
ambiental. Conceptes de projectesi programa. Models subjacent al's programes.
Preparacio d’un programa. Components centrals de |a programacio.

7.Equipaments d’ educacié ambiental: centres d’ educacié ambiental, aules
de medi ambient, centres d’ interpretacio, centres de documentacio i altres.

8.Recursos d’ educacio ambiental: itineraris interpretatius, tallers, exposi-
cions, campanyes, Ccursos, seminarisi altres.

9. Disseny d'activitats en EA. Informacio ambiental en els mitjans de
comunicaci6. EA i participacio ciutadana. EA i gestio ambiental.

10. Campanyes d’ educacio ambiental i materials didactics utilitzats a la
nostra comunitat.

11. Comissié Balear de Medi Ambient. Objectius i funcions. El Forum
d’Educacio Ambiental de les Illes Balears. Participacio ciutadana i compromi-
sos d' actuacio.

12. Els espais naturals protegits de les Balears. Categories i legislacio
aplicable ales Balears. Descripcio, historiai principals caracteristiques.

13. L’ educacio ambiental en els espais naturals protegits. Recursosi equi-
paments d'educacio i interpretacio as espais naturas protegits de les Illes
Balears.

14. Vegetacio de les Illes Balears. Caracteristiques ecologiques i princi-
pals comunitats.

15. Lavegetacid i elsincendis forestals: problemes, mecanismes de rege-
neracio. La gestio de la comunitat vegetal als espais naturals.

16. La flora de les Illes Balears. Composicio. L'endemisme de la flora
balear. Implicacions de conservacid. Espécies protegides a Balears.

17. Fauna de les |lles Balears: mamifers, aus, reptils i amfibis silvestres.
Invertebrats terrestres. Biogeografia. La insularitat a la fauna. Espécies més
importants per ala conservacio de lafauna. Especies protegides a Balears.

18. El paisatge de les Balears: varietat, extensio, genesi, fragilitat i valor.
Historiai paisatge. El paisatge rural i paisatge urba

19. Els boscos de les Balears. Espécies arbories i extensio a I’ arxipelag.
Importancia de la coberta forestal. Usos tradicionals, actuals i potencials del
bosc ales Balears. Historia dels boscos balears.

20. Els incendis forestals: impacte ecologic i econdomic. Resposta de la
vegetacio mediterraniaal foc.

ANNEX V
TRIBUNAL QUALIFICADOR
President: designat pel president d' Espais de Natura Balear
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24-02-2007

Titular: Sr.Antoni Mira Sanchez

Suplent: SraMaria Garcia Rotger

Vocals:

Primer: elegit per sorteig d’entre el personal d'IBANAT/ Conselleria de
Medi Ambient

Titular: Sr. Matias Rebassa Beltran

Suplent: Sra. Catalina Massuti Jaume

Segon: elegit per sorteig d’entre el personal d'IBANAT/ Conselleria de
Medi Ambient

Titular: Sra. Maria Socias Fuster

Suplent: Sr. Pedro Julian Radd Fiol

Tercer: elegit per sorteig d'entre el personal d'IBANAT/ Conselleria de
Medi Ambient

Titular: Sr.Juana M° Garau Muntaner

Suplent: Sr Juan Antonio Olives Valles

Quart: elegit per acord de les organitzacions sindicals amb representacio
a Espais de Natura Balear.

Titular: Sr. Rafel E. Mas Ferrer (CCOO)

Suplent: Sr. Gabriel J. Perell6 Coll (CCOO)

ANNEX VI
MODEL SOL-LICITUD

SOLLICITUD D' ADMISSIO A PROCESS0S SELECTIUS PER A PERSONAL LABORAL FIXFIC-DISCONTINU DE LINSTITUT BALEAR DE LA
NATURA (IBANAT)

Nommds &5 presentari una sol licitud per § cada categoria 3 1 qual opti.

CONVOCATORIA
CATEGORIA A LA QUAL OFTA

FORMA D' ACCES

Feserva per 3 persones sesb discagacitss =

vertical |

Proemocid Istema = Categorn d procedences

Borizonesl | Calegoria d procedkine

Tom LLiurs

= Momés per 3 aquellés covocatiics que | contemplen

MINUSVALIDES A O DISCAPACTTAT
ADAPTACIG:

DADES PERSONALS
Primer Lnatge Segon Llisatge
Nom
[

Dats nsivement

Domicili Provingia Lacalitat
cp Teléfon/ns
TITULACICVANYS EXPERIENCIA PROFESSIONAL REQUERIDA | RESTA DE REQUISITS QUE S°AL LEGUEN
El sotwsigaant r admés l proces selectiu & qué es refereix aquesta instincia | declars que son certes toles les dades d'quest document, que
pleiv ¢l dicions exigits per a |'isgrés com a persomal (i de MIEANAT § g €5 compromel a jresentar dovumentaliment 8ot les dades e
spareiven 8 squesta st
Palma, e de 2007
Simatura
SR, PRESIDENT DE L TNSTITUT BALEAR DE LA NATURA

_0_

Num. 3540
Anunci de I’ nstitut Balear de la Natura pel qual es convoquen
proves selectives per a la cobertura de 11 llocs de treball vacants
a través del sistema de torn lliure, corresponents a la categoria
laboral de Treballador forestal categoria especialista de 12 mit-
jangant el procediment de convocatoria publica, i que es resu-
meixen al’annex |11 d'aquest acord.

El Consell d’ Administracié de |’ entitat reunit el dia 13 de febrer de 2007

Acorda

Primer. En aplicacio de I’ article 13 del Conveni Col-lectiu de I'|BANAT i
en desplegament del Plad’ Estabilitat signat entre la Presidenciade I’ Institut i la
representacio dels treballadors en data 2 de novembre de 2005, aprovar la con-
vocatoriapublicai aplicar tal com estableix |’ article 16 del conveni col.lectiu de
I"Institut, el sistema de seleccié de concurs-oposiciod per a la cobertura de 11
Ilocs de treball vacants corresponents a personal laboral fix de I’ Institut Balear
de la Natura de la categoria laboral de Treballador forestal categoria especiais-

tade 12 que s assenyalen al’annex |11 d’ aquest acord.

Pel que fa a la Promoci6 Interna, en compliment del Pla d’ Estabilitat
Laboral i de promocio professional de I'lBANAT de data 02 de novembre de
2005, que estableix que es reservera un percentatge no inferior a 50% de les
places de cada categoria que es convoquin perque puguin ésser cobertes mitjan-
gant promocio interna, atés el fet que no existeix en aguests momentsen el si de
I"Institut cap treballador que compleixi els requisits per poder accedir-hi no se'n
facap reserva.

Segon. Aprovar les bases i el barem de merits que han de regir aguesta
convocatoriai que s adjunten com annexos | i |1 d’ aquest acord, segons els pro-
grames de temes i matéries establerts al’annex V.

Tercer. Designar el tribunal qualificador d’ aguest procés selectiu, que esta
constituit pels membres que s'indiquen al’annex V.

Quart. Ordenar la publicacio d’ aquest acord als taulers d’ anuncisdel’em-
presai a BOIB.

Cinque. Contra aquest acord, les seves basesi els actes administratius que
se'n derivin, aixi com també els de |’ actuacio del tribunal es podra interposar
recurs d’ alcada per |es persones interessades davant I’ Hble. Conseller de Medi
Ambient.

El secretari del Consell d’ Administracio
Marti Ballester Martorell

Palma, 13 de febrer de 2007

ANNEX |
BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA

NORMES GENERALS

1.1. L’ objecte d’ aguesta convocatoria és la seleccio de persona per ala
cobertura de llocs de treball vacants a |’ Ibanat dotats pressupostariament i que
vénen determinats al’annex I11.

1.2. El sistema de seleccio és el de concurs-oposicié fixat al’article 16
del Conveni Col-lectiu de |’ Ibanat.

1.3. Les places convocades es repartiran territorialment per illes, segons
ladistribuci6 continguda al’annex I11.

1.4. L' adjudicacio de les places al's aspirants que superin el procés selec-
tiu, esrealitzara d’ acord amb la puntuaci6 total obtinguda i en funcio dels llocs
de treball vacants convocats.

1.5. No es podra formalitzar un nombre de contractes superior a les pla-
ces convocades.

SEGONA

REQUISITS| CONDICIONS GENERALS DELSASPIRANTS

2.1. Per ser admeses a les proves selectives, les persones interessades han
de complir, en la data d’ acabament del termini de presentacié de sol licituds de
la convocatoriai durant el procés selectiu, els requisits segiients:

a) Tenir 18 anys d’edat complertsi no haver arribat a I’ edat de jubilacio
forgosa.

b) No haver estat separades del servei, mitjancant expedient disciplinari,
en cap Administracié publica, ni trobar-se inhabilitades per senténcia ferma per
al compliment de les funcions publiques.

c) No patir malaltia ni estar afectades per limitacio fisica o psiquica que
sigui incompatible amb |’ exercici de les funcions de les places of ertes.

d) Estar en possessi6 del titol o nivell de titulacio exigit o de I’ experien-
ciaprofessional requeridai que apareix en larelacio de llocs de treball de I’ an-
nex Il o estar en condicions d’ obtenir-lo en la data en que acabi € termini de
presentaci6 de les sol-licituds. En €l cas de titulacions expedides a |’ estranger
caldra aportar la corresponent homologaci6 del Ministeri d’Educacio i Ciencia
o d'una universitat espanyola.

€) Acreditar el requisit de coneixements de llengua catalana exigit i que
esreflecteix al” annex I11.

Aquests coneixements han de ser acreditats mitjangant I’ aportacié del titol
o certificat oficial corresponent, expedit per I'Escola Balear d’ Administracio
Pablica (EBAP) o expedit o homologat per I’ organ competent de la Conselleria
d'Educacio i Cultura, o bé mitjangant la superaci6 d'una prova especifica que
acrediti €l nivell de coneixements que s exigeix, de conformitat amb la base 32

2.2 A més en aquesta categoria es reditzara una fase prévia a primer
exercici de |’ oposici6 que consistira en la superacié d’una prova d’ aptitud fisi-
ca o bé en I’ aportacio, el mateix dia de realitzacié de la prova, d'un certificat
medic oficial que certifiqui lasuperacid, per part del’ aspirant, d’ unaprovad’ es-
forg. La prova d' aptitud fisica consistira en realitzar la prova del banc america
que consisteix en pujar i davallar d'un banc durant 5 minuts a un ritme deter-
minat. La prova sera qualificada com apte o no apte, essent eliminats de la con-
vocatoria el's aspirants declarats no aptes.

Per dur aterme la provai valorar I’ aptitud fisica de I’ aspirant es consti-
tuira una tinica Comissio Tecnica que actuara conjuntament dins el si d' |banat



